
CHIARA BOMBARA

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CHIARA BOMBARA

E-mail chiara.bombara@unito.it

Nazionalità ITALIANA

Data di nascita 11/05/1974 FOSSANO (CN)

ESPERIENZA LAVORATIVA
                                                               

   Da Aprile 2021 Educatrice Professionale  presso l’ RSA Opere Pie Droneresi di Dronero a tempo indeterminato, referente
inserimenti  sociali  di  persone  fragili  all’interno  della  struttura  al  fine  di  promuoverne  l’autonomia  personale  e  la
socializzazione.    
                                                                                   

• Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

 • Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

 • Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

Dal 2012 ad oggi 
Università degli Studi di Torino Facoltà di Educazione Professionale sede di Savigliano.

Tutor di tirocinio degli studenti del I° II° e III ° anno
docente del Laboratorio di Teoria e Progettazione educativa

da Agosto 2020 a Marzo 2021

Cooperativa sociale Quadrifoglio 2

Coordinatrice gestionale presso la “Piccola Casa della Divina 
Provvidenza  - Cottolengo Cuneo” tempo indeterminato      

dal 2015 al 2020
Cooperativa sociale Quadrifoglio

Comunità familiare Bisalta utenza disabili cognitivi.
Educatrice Professionale
Responsabile educativa

dal 2017 al 2018 sostituzione maternità

Cooperativa sociale Quadrifoglio

Coordinatrice gestionale RSA  “Mater Amabilis Angeli” 

Dal 19/05/2014
CASA DI RIPOSO CA’ MIA Pocapaglia Via G.B. Cottolengo 8 (Cn) 
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• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

Ente religioso
EDUCATORE PROF.LE
Vice direttore

dal 1/09/2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro HOTEL RESIDENCE I GLICINI Via San Giovanni Lontano 31 Bra

• Tipo di azienda o settore RESIDENZA PER ANZIANI non autosufficienti e parzialmente non autosufficienti

• Tipo di impiego EDUCATORE PROFESSIONALE

• Principali mansioni e responsabilità

 • Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

 • Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

RIABILITAZIONE COGNITIVA E ANIMAZIONE
TUTOR STAGE STUDENTI LICEO PSICO-SOCIO-PEDAGOGICO
RESPONSABILE INSERIMENTI LAVORATIVI CATEGORIE PROTETTE

Dal 11/03/1999 al 31/08/2008
CAM CENTRO ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE Via Germanetto 3 Fossano
DOPOSCUOLA PER RAGAZZI DAI 6 AI 14 ANNI
EDUCATORE PROFESSIONALE
RESPONSABILE  EDUCATIVA,  COORDINATRICE,  RESPONSABILE  SERVIZIO  CIVILE
VOLONTARIO,  TIROCINANTI  DELL'  UNIVERSITA'  DEGLI  STUDI  DI  TORINO FACOLTA'  DI
SCIENZE DELLA FORMAZIONE

Dal 18/01/1999 al 10 /03/1999
COOPERATIVA ARMONIA Via Del Pozzo 9 Revello
COMUNITA' PER MINORI
EDUCATORE PROFESSIONALE

Dal 26/06/1998 al 18 /07/1998
COOPERATIVA PROPOSTA 80
COLONIA ESTIVA BRA
ASSISTENTE IN COLONIA ESTIVA

Dal 02/031998 al 13/06/1998
COOPERATIVA Ge.S.A.C P.zza Virginio 13 Cuneo
ASSISTENZA MATERIALE BAMBINI  PORTATORI  DI  HANDICAP SCUOLA MEDIA SACCO-
BOETTO

ISTRUZIONE 11/03/2015 attestato di qualifica DIRETTORE DI COMUNITA’ SOCIO SANITARIA
25/11/2005 LAUREA IN EDUCAZIONE PROFESSIONALE triennale presso UNIVERSITA' 
DEGLI STUDI DI TORINO Voto: 110 e lode
TESI DI LAUREA PREMIATA DALL'AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI CUNEO COME 
TESI DI INTERESSE SOCIALE
26/02/1999 LAUREA IN SCIENZE DELL'EDUCAZIONE quadriennale presso UNIVERSITA' 
DEGLI STUDI DI TORINO Voto: 99
Anno scolastico1993/1994 MATURITA' SCIENTIFICA presso Liceo G.Ancina di Fossano

 Corso “il lavoro che cura una rete per l’inclusione sociale: lo sviluppo del metodo IPS
                nel DSM ASL CN1

 Corso Prevenzione COVID 19
 Corso di Pet therapy seguito a Mestre
 Corso "l'Adolescente immigrato: tra disagio e integrazione" promosso dal Consorzio 

Monviso Solidale
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 Corso di aggiornamento professionale "Psicologia transculturale" organizzato dalla 
Scuola secondaria di I grado "Sacco-Boetto-Paglieri" di Fossano

 Corso "Comunicare bene per stare meglio" presso il Centro braidese di Psicologia
 Corso "Libri su misura" per la costruzione di libri con fotografie con l'utilizzo del 

Programma Power Point e inserimento dei simboli PCS, promosso dalla 
Neuropsichiatria infantile di Fossano

 Corso "Gestione e mediazione dei conflitti" a cura di Casa dei Conflitti 
dell'Associazione Gruppo Abele

 Corso base Boardmaker software per la creazione di materiali per la comunicazione 
basati sui simboli della Comunicazione Aumentativa per le persone con difficolta' di 
linguaggio promosso dalla Neuropsichiatria di Fossano.

 Corso "Prendersi cura della persona affetta da demenza" promosso dall'A.S.O. 
S.Croce e Carle Geriatria

 Corso di Formazione di Terapia Cranio-Sacrale 4°livello presso l'Accademia Nazionale
delle Libere Arti e Scienze Parallele di Torino.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 
BUONA CAPACITA' DI PIANIFICAZIONE DEL LAVORO
CAPACITA' DI LAVORARE ATTRAVERSO LA PROGETTAZIONE EDUCATIVA

CAPACITÀ E
COMPETENZE TECNICHE

.

BUONA CONOSCENZA DEI PRINCIPALI SISTEMI OPERATIVI DEL COMPUTER
ESPERIENZA VENTENNALE NELLA GESTIONE DELL’AUTISMO

PATENTE PATENTE B

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto

dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996.

data: NOME E COGNOME (FIRMA)

CHIARA BOMBARA
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COMPETENZE PERSONALI           BUONA CAPACITA’ DI PROBLEM SOLVING E DI LAVORARE IN EQUIPE MULTIDISCIPLINARI
        OTTIMA CAPACITA’ RELAZIONALE CON I COLLEGHI E GLI UTENTI


