CURRICULUM PROFESSIONALE, SCIENTIFICO E DIDATTICO

Manuela CAULA, dottoressa in Scienze del’Educazione

In ottemperanza agli articoli 46 e 47 del DPR 445/00 la sottoscritta Manuela Caula dichiara, sotto la
propria ed esclusiva responsabilita, che quanto riportato nel presente curriculum corrisponde al vero.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s. m. i. e
dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

La sottoscritta Manuela Caula dichiara quanto segue:

TITOLI DI STUDIO

- di avere conseguito nellanno 1988 il Diploma di Maturita Magistrale con la votazione 44/60 e
nell'anno 1990 il Diploma Integrativo alla Maturita Magistrale;

- di avere conseguito il titolo di Educatore Professionale (classe SNT2), nel mese di settembre
dell'anno 1991, presso la Scuola per Educatori Professionali di Cuneo, con la votazione 60/60;

- di aver conseguito la Laurea Triennale in Scienze del’Educazione presso la Facolta di Scienze
della Formazione di Torino, sede di Savigliano, nel settembre 2005 con la votazione 103/110;

- di aver conseguito in data 27 settembre 2016, il Diploma di Master Universitario di I° livello in
Metodologie Tutoriali e di Coordinamento dell'lnsegnamento Clinico nelle Professioni Sanitarie
e Sociali, presso I'Universita degli Studi di Verona, Polo Universitario delle Professioni Sanitarie —
Provincia Autonoma di Trento, inizio del master nellAnno Accademico 2013/2014; (Titolo tesi: Il
Portfolio, uno strumento per consolidare competenze e progressi professionali nel CDL in Educazione
Professionale), con la votazione 30/30 lode.

- di aver concluso il corso biennale (2011-2012) di Formazione in Counseling Sistemico- Relazionale
con la votazione di 30/30 e lode;

- di aver concluso il Master Professionisti di Formazione in Counseling Sistemico-Relazionale
(formazione triennale completata come prevista dalla legislazione) presso I'lstituto Eteropoiesi, affiliato
alla Scuola Superiore di Formazione Rebaudengo di Torino (Universita Pontificia Salesiana — Roma),
in data 29 novembre 2013 con la votazione 30/30 e lode.



ESPERIENZE PROFESSIONALI

COLLABORAZIONI ALLA DIDATTICA Universita di Torino - sede di Savigliano

La sottoscritta dichiara:

di essere docente come Professore a Contratto per 'anno accademico 2018/2019 presso il Corso di
Laurea Interdipartimentale in Educazione Professionale di Torino, sede di Savigliano, per il corso
Tutoraggio dei Tirocini, per un totale annuo di 180 ore al Ill anno di corso e per il Laboratorio di
Progettazione Educativa, 30 ore;

di essere stata docente come Professore a Contratto per 'anno accademico 2017/2018 presso il
Corso di Laurea Interdipartimentale in Educazione Professionale di Torino, sede di Savigliano, per il
corso Tutoraggio dei Tirocini, per un totale annuo di 180 ore al Il anno di corso;

di essere stata docente come Professore a Contratto per I'anno accademico 2013/2014 - 2014/2015 -
2015/2016 - 2016/2017 presso la il Corso di Laurea Interdipartimentale in Educazione Professionale,
sede di Savigliano, per il corso Tutoraggio dei Tirocini, per un totale annuo di 110 ore al Il ed al Il
anno di corso;

- di essere stata docente come Professore a Contratto dall’anno accademico 2007/2008 presso la
Facolta di Scienze della Formazione di Torino, per il Corso di Laurea in Educazione Professionale,
sede di Savigliano, per il corso Tutoraggio dei Tirocini, con i seguenti contratti:

2012/2013: 100 ore Il anno di corso; 100 ore Il anno di corso, totale 200 ore.
2011/2012: 100 ore lll anno di corso, totale 100 ore.

2010/2011: 50 ore Il anno di corso; 200 ore Ill anno di corso, totale 250 ore.
2009/2010: 90 ore Il anno di corso, totale 90 ore.

2008/2009: 50 ore I1l anno di corso, totale 50 ore.

2007/2008: 50 ore Il anno di corso, totale 50 ore

DOCENZE

La sottoscritta dichiara:

di essere stata docente dallanno 2008-2009 allanno 2012/2013 nelle discipline educative,
Osservazione e Progettazione Educativa, Interculturalita, Pari Opportunita, e Rielaborazione del
Tirocinio presso 'agenzia di formazione Enaip, sede di Cuneo, nel corso “Educatore Prima Infanzia”;

di aver svolto docenze di “Progettazione educativa” presso ['lstituto Superiore in Servizio Sociale
Cravetta — Marconi di Savigliano (CN) per I'anno scolastico 2002 — 2003;



- di avere effettuato docenze di “Osservazione e Progettazione educativa” presso la Scuola per
Educatori Professionali di Cuneo (ASL n°15) negli anni scolastici 2000-2001: 25 ore | anno base, 25
ore Il anno base, totale 50 ore; 2001-2002: 25 ore.

SOCIO-LAVORATORE presso la COOPERATIVA SOCIALE PROPOSTA 80

La sottoscritta dichiara, in qualita di socio lavoratore presso la Cooperativa Sociale “Proposta 80” di Cuneo, di
aver svolto dalla data dell’assunzione del 16 settembre 1991, allinterno della medesima, le seguenti attivita ed
i seguenti ruoli, con incarico a tempo pieno e indeterminato:

- di occuparsi dal 1 dicembre 2010 del settore Formazione e Progetti della suddetta Cooperativa
Proposta 80 per I'organizzazione di eventi formativi interni ed esterni di formazione professionale e
obbligatoria, di svolgere interventi di supervisione all'interno dei servizi della Cooperativa Proposta 80;
di occuparsi del tutoraggio dei gruppi nei percorsi di formazione rivolti agli operatori della Cooperativa
Proposta 80; di svolgere attivita di counseling e gestione del personale presso la Cooperativa
Proposta 80;

- di svolgere interventi di formazione alle figure professionali Educatore Professionale e Oss interne a
Proposta 80:

- di aver svolto, dal gennaio 2004 al novembre 2010, il ruolo di Responsabile di Struttura presso la
Struttura Residenziale “Casa Arcobaleno” RAF di Beinette — CN, servizio del Consorzio Socio
Assistenziale del Cuneese, gestito attualmente dalla Cooperativa Sociale Proposta 80;

- di aver lavorato dal maggio 2001 al luglio 2003, in qualita di Educatore Professionale, presso il
Centro Diurno “Orizzonti” rivolto a persone con disabilita grave, in particolare nella progettazione di
interventi educativi individualizzati e nella progettazione di laboratori di attivita educative ed
espressive;

- di avere ricoperto, dal marzo 1998 al maggio 2001, il ruolo di Responsabile Coordinatrice presso il
Centro Diurno S. Lazzaro di Saluzzo, rivolto a persone con disabilita grave;

- di avere lavorato dal settembre 1991 al marzo 1998, in qualita di Educatore Professionale, presso il
Centro Diurno Orizzonti rivolto a persone con handicap grave e gravissimo;

- di aver collaborato, dal mese di luglio 2006, al Dipartimento di Formazione, Provider accreditato alla
Formazione Continua in Medicina (ECM) fino allanno 2010;

- di aver collaborato negli anni 1997-2000 con il Dipartimento di Formazione allora attivo presso la
Cooperativa con la realizzazione di eventi formativi sulle tecniche di intervento educativo rivolte a
persone con disabilita.



ORGANIZZAZIONE E TUTORAGGI EVENTI FORMATIVI
La sottoscritta dichiara:

- di essersi occupata dell'organizzazione e svolto il ruolo di tutor del corso “Una strada nell’autismo.
Un percorso di studio ed approfondimento” organizzato dalla Fondazione Trentina per I'Autismo,
dal mese di gennaio al mese di maggio 2015, organizzato nei seguenti moduli:

Modulo 1 - LA CLINICA DELL’AUTISMO, COSA E’ E COME SI FA LA DIAGNOSI - dott.ssa Emanuela
Contardo; IL DIBATTITO “VACCINI E AUTISMO” - dr. Stefano Calzolari; INTERVENTO PSICOEDUCATIVO DI
GRUPPO NEI DISTURBI DELLO SPETTRO AUTISTICO AD ALTO FUNZIONAMENTO - dott.ssa Maruska
Crognale

Modulo 2 - LA VALUTAZIONE FUNZIONALE NELL’ADULTO - dott. Mauro Leoni
Modulo 3 - AUTISMO E COMPORTAMENTI PROBLEMA - dott.ssa Laura Vanzin
Modulo 4 - INTERVENTO PSICOEDUCATIVO CON IL BAMBINO CON AUTISMO - dott.ssa Clea Terzuolo

Modulo 5 - LA COMUNICAZIONE AUMENTATIVA E ALTERNATIVA CON IL BAMBINO CON AUTISMO -
dott.ssa Flavia Briani, dott.ssa Daniela Segata

- di aver svolto il ruolo di tutor al corso “La salute mentale in eta evolutiva: elaborare strumenti
professionalizzanti per gli interventi in ambito socio-educativo” organizzato dalla Provincia
Autonoma di Trento, Dipartimento Lavoro e Welfare dal mese di marzo al mese di giugno 2013,
organizzato nei seguenti moduli:

Modulo 1 - L’osservazione del disagio nell’eta evolutiva, prof.ssa Gemma Pompei

Modulo 2 - Le patologie del comportamento in eta evolutiva, dr. Stefano Berloffa - dr. Corrado Barone
Modulo 3 — Educare nel contesto di gruppo, prof. Paolo Bianchini

Modulo 4 — Comportamenti problematici: I'aggressivita e la fuga, dott.ssa Laura Vanzin

Modulo 5 - Le cornici legali e i rapporti istituzionali, dott.ssa Santanielllo - dr. Fabio Cembrani

- diaver organizzato, con la partecipazione attiva nel ruolo di Tutor, il corso di formazione “Il problema
dei comportamenti problema” organizzato e gestito dalla Cooperativa Proposta 80 per il Consorzio
Socio Assistenziale Alba — Langhe — Roero, dal mese di maggio 2013 al mese di febbraio 2014 per un
totale di 16 ore, suddiviso nei seguenti moduli:

Modulo 1 Il problema dei comportamenti problema

Modulo 2  Percorso di Supervisione



di aver organizzato, con la partecipazione attiva nel ruolo di Tutor, il corso di formazione “Osservare
e Progettare con I'lCF” organizzato e gestito dalla Cooperativa Proposta 80 per il Consorzio Socio
Assistenziale Alba — Langhe — Roero, dal mese di ottobre 2011 al mese di marzo 2012 per un totale
di 32 ore, suddiviso nei seguenti moduli:

Modulo1 Osservare e progettare: I'lCF come antropologia di riferimento nella definizione degli interventi

educativi ed assistenziali

Modulo 2  Percorso di Supervisione

di aver organizzato, con la partecipazione attiva nel ruolo di Tutor, il corso di formazione “Pensare
per progettare; riflessioni sull’aver cura” organizzato e gestito dalla Cooperativa Proposta 80 per il
Consorzio Socio Assistenziale Alba — Langhe — Roero, dal mese di aprile 2010 al mese di giugno
2010 per un totale di 24 ore, suddiviso nei seguenti moduli:

Modulo 1  Alla scoperta della sofferenza psicopatologica nell’handicap

Modulo 2 La movimentazione dei carichi e la tutela della salute del lavoratore.

Modulo 3 La riscoperta dell’empatia

di aver organizzato, con la partecipazione attiva nel ruolo di Tutor, il corso di formazione “Pensare
per progettare; comunicare per esprimere” organizzato e gestito dalla Cooperativa Proposta 80
per 'USL 11 di Empoli dal mese di aprile 2010 al mese di gennaio 2011 per un totale di 48 ore,
suddiviso nei seguenti moduli:

Modulo1 - Psicopatologia dell’handicap

Modulo 2 - Progettazione del servizio e progettazione individuale

Modulo 3 - Rapporti con le famiglie

Modulo 4 - Creativita terapeutica

Modulo5 - Anima e arte

Modulo 6 - Comunicazione e corporeita

di aver organizzato, con la partecipazione attiva nel ruolo di Tutor, il corso di formazione
“Organizzare la Qualita”, gestito dalla Cooperativa “Proposta 80", per il gruppo operatori della
Struttura Residenziale RAF “Casa Arcobaleno” di Beinette — CN - da luglio 2003 a maggio 2004 per
un totale di 100 ore;

di aver organizzato, con la partecipazione attiva nel ruolo di Tutor, il corso di formazione sulla
progettazione educativa “Elaborare strumenti professionalizzanti per gli interventi educativi nei
centri diurni, residenziali e servizi territoriali per soggetti portatori di handicap”, gestito dalla
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Cooperativa “Proposta 807, per il Consorzio Intercomunale dei servizi rivolti alla persona “Alpi
Marittime”, nel periodo compreso dall’8 luglio al 14 dicembre 2002 per un totale di 75 ore;

Di aver organizzato e partecipato i seguenti eventi formativi

LA PROGRAMMAZIONE DELLE ATTIVITA’ EDUCATIVE E RIABILITATIVE NEI SERVIZI ALLA PERSONA,
22/23 settembre 2005; crediti formativi ECM: 16

LA PET TERAPHY: INTERVENTI RIABILITATIVI ASSISTITI DAGLI ANIMALI, 28 ottobre 2005, Cuneo; crediti
formativi ECM: 6

LAVORARE IN COMUNITA’ TERAPEUTICA, Cuneo,11 ottobre, 29 novembre, 13 dicembre 2005; crediti
formativi ECM: 9

“IN CORPORE SANO” — INTERVENTI RIABILITATIVI PER MEZZO DELLO SPORT, Cuneo, 5 dicembre
2005; crediti formativi ECM: 4

SERVIZI ALLA PERSONA E INTERVENTI EDUCATIVI /RIABILITATIVI, Cuneo, 15 maggio 2006, crediti
formativi ECM: 7

HANDICAP E SOCIETA’. PROGRESSO, DIFFICOLTA’ E IMPEGNO NEL CAMMINO DELL’INTEGRAZIONE,
Cuneo, 13/14 novembre 2006, crediti formativi ECM: 14

DISABILI, FAMIGLIE E OPERATORI DEI SERVIZI: L’IMPORTANZA DI UN INCONTRO, Cuneo, 17 ottobre
2006, crediti formativi ECM: 5

PRENDERSI CURA DI... LA MOVIMENTAZIONE DEI CARICHI, 9 marzo 2007, crediti formativi ECM: 8

IL CASTELLO DIS-INCANTATO. ALLA SCOPERTA DELLA SOFFERENZA PSICOPATOLOGICA
NELL’HANDICAP, dr. Stefano Calzolari, Cuneo, 16 maggio 2007, crediti formativi ECM: 5

CREATIVITA’ TERAPEUTICA. QUANDO LE ARTI ESPRESSIVE DIVENTANO PERCORSI DI CURA, Cuneo,
13 novembre 2007, crediti formativi ECM: 4

ANIMA E ARTE, Cuneo, 4 dicembre 2007, crediti formativi ECM: 4
IN ASCOLTO, ACCORDI NEI PERCORSI DI CURA, Cuneo, 16 aprile 2008

DOPO IL DRAMMA, L’INTERVENTO DI CURA NEI POST TRAUMATIZZATI, Cuneo, 23 maggio 2008, crediti
formativi ECM: 3

L’ESISTENZA DELLA SOFFERENZA, L’ESISTENZA DELLA CURA, Cuneo, 1° dicembre 2008, crediti
formativi ECM: 2

LA RISCOPERTA DELL’EMPATIA, Cuneo, 15 maggio 2009
A PICCOLI SORSI, Cuneo, 30 giugno 2009
PENSIERI SPECIALI, Introduzione allo studio dell’autismo, Cuneo, 15 giugno 2009

PSICOPATOLOGIA DELL’HANDICAP, dr. Stefano Calzolari, Cuneo, 16 aprile 2011



| VALORI DELLA GENITORIALITA. LA PEDAGOGIA DI DON MILANI, Convento di Sandetole, Barbiana (FI)
8/9 ottobre 2011

I METODI FEUERSTEIN E BRAIGHT-START, Cuneo, 6/20 ottobre,10 novembre 2011
CAPACITA DI ASCOLTO E COUNSELING RELAZIONALE CON | FAMIGLIARI, Cuneo,15 ottobre 2011

LA CURA DELLA PELLE, PIAGHE DA DECUBITO E VULNOLOGIA NELL’HANDICAP GRAVE, Cuneo, 3
dicembre 2011

GRUPPI APPARTAMENTO: UN HABITAT CURATIVO, Fossano (CN), 15 dicembre 2011

COMPRENDERE E GESTIRE COMPORTAMENTI AGGRESSIVI E CONFLITTUALI, Cuneo, 25 febbraio/23
marzo 2012

ICF, FORMAZIONE DI BASE - Cuneo, 5 maggio 2012

IL CERVELLO: QUESTO SCONOSCIUTO - Proposta 80, Beinette, CN — 23/05/2012; 10/10/2012 - 9 crediti
formativi ECM

A PICCOLI SORSI; DISABILITA E DIFFICOLTA DEGLUTITORIE - Proposta 80, Beinette, CN 12/12/2012
IL PROBLEMA DEI COMPORTAMENTI PROBLEMA — Alba, Consorzio Langhe e Roero - 23 maggio 2013

CORSO SULLA SICUREZZA GENERALE E LA TUTELA DELLA SALUTE DEI LAVORATORI,
MOVIMENTAZIONE CARICHI E RISCHIO BIOLOGICO- Proposta 80, Cuneo, gennaio — marzo 2013

CORSO DI PRIMA FORMAZIONE E DI AGGIORNAMENTO IN PRIMO SOCCORSO E BLS; CORSO DI
FORMAZIONE E DI AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO - Proposta 80, Cuneo, settembre — novembre 2013

“FUORIORARIO” IL DIVERSO TEMPO DELLA CURA; incontro dibattito con Massimiliano Verga, autore del
libro “Ziguli, la mia vita dolce amara con un figlio disabile”, convegno in occasione del 35° anno di attivita
sociale della Cooperativa Proposta 80, Cuneo, 30 novembre 2013

RENDERE VISIBILE, PRIMO APPROCCIO ALLE PRAT:ICHE ARTISTICHE PER IL PERSONALE CHE
LAVORA CON PERSONE IN SITUAZIONE DI DIFFICOLTA FISICA, INTELLETTIVA E/O PSICHICA, dott.ssa
Tea Taramino, Proposta 80, Cuneo, 25 ottobre 2014

LA VALUTAZIONE FUNZIONALE DELLE ABILITA, DALLA VALUTAZIONE AL PROGETTO EDUCATIVO
dott.ssa Francesca Vinai, Proposta 80, Beinette CN, 11 novembre 2014, 13 gennaio 2015

ELASTICI, CORSO DI IN-FORMAZIONE ATTIVO SUI PROBLEMI DELLA COLONNA VERTEBRALE E SUL
METODO PILATES - dott. Paolo Tonda, Proposta 80, Verzuolo, ottobre 2014

CICLO DI FORMAZIONE SUL COLLOQUIO MOTIVAZIONALE dott. Gian Paolo Guelfi, Proposta 80, Cuneo,
19 maggio, 22 settembre 2015

DISFAGIA E DIFFICOLTA’ DEGLUTITORIE, dott.ssa Rosanna Favole, Proposta 80 CN, 5 maggio, 13 ottobre,
20 ottobre 2015, 16 febbraio 2016

CORSO DI PRIMA FORMAZIONE E DI AGGIORNAMENTO IN PRIMO SOCCORSO E BLS; CORSO DI
FORMAZIONE E DI AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO - Proposta 80, Cuneo, settembre — dicembre 2015
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- DISABILITA GRAVE E GRAVISSIMA E PLURIHANDICAP dott. Mauro Mario Coppa, Proposta 80 CN, 1, 2, 3
ottobre 2015

- DISABILITA’ INTELLETTIVE, INVECCHIAMENTO E QUALITA’ DELLA VITA, dott. Mauro Leoni, Fondazione
Sospiro Onlus Proposta 80, Morozzo CN, 6 novembre 2015, 9 crediti formativi ECM

- DISABILITA INTELLETTIVE: LA PROGETTAZIONE E LA QUALITA DELLA VITA, dott. Mauro Leoni,
Fondazione Sospiro Onlus Proposta 80, Cuneo, 12 febbraio 2016

- “COSI E LA VITA” - FORMAZIONE SUL PROCESSO DEL LUTTO E DELL’END LIFE, dott.ssa Emanuela
Pignata, Cuneo, 1, 15, aprile, 6 maggio 2016

- IL COLLOQUIO CON LE FAMIGLIE: INTRECCI E NODI, dott.ssa Federica Fulcheri, Cuneo, 9 febbraio, 17
giugno 2016

- CRONICITA E INVECCHIAMENTO: ELEMENTI DI CAMBIAMENTO NEI PERCORSI RIABILITATIVI
PSICHIATRICI NEL TRATTAMENTO DELLE DISABILITA INTELLETTIVE, dr. Tiziano Gomiero, dr. Ulrico
Mantesso, dr. Ugo Palomba, dr. Giovanni Segagni Lusignani, dr. Maurizio Olivero, Cuneo, 21, 22 ottobre 2016
15 crediti ECM

- IL LAVORO DI CURA CON LA PERSONA DISABILE: ETICA E COMPORTAMENTO IN CHI ASSISTE ED
EDUCA, dott. Gian Luca GREGGIO, psicologo, formatore, Cuneo, giovedi 20 aprile, 8, 18 maggio 2017

- TRA IL DIRE E IL FARE: LA QUALITA DI VITA ED IL PROGETTO DI VITA NELLA DISABILITA
INTELLETTIVA, dott. Tiziano Gomiero, Cuneo, 28, 29, 30 settembre 2017

- TRAIL DIRE E IL FARE - Il edizione: Individuazione/creazione dei sostegni piul appropriati; definizione
operativa degli obiettivi e misurazioni d’esito, dott. Tiziano GOMIERO, psicologo, formatore, Cuneo, 19, 20,
21 aprile 2018

- IL LAVORO DI CURA CON LA PERSONA DISABILE. FATICHE, EMOZIONI E SIGNIFICATI VISSUTI
DALL’OPERATORE, dott. Gian Luca GREGGIO, psicologo, formatore, Cuneo, 2, 9, 16 ottobre 2018

- TRA IL DIRE E IL FARE - Il edizione: Approfondimento sui processi cognitivi sottostanti
'apprendimento; Qualita di vita e bisogni di sostegno: dalla teoria agli strumenti, dott. Tiziano
GOMIERQO, psicologo, formatore, Cuneo, 24, 25 gennaio 2019 18,4 crediti ECM

CONDUZIONE di PERCORSI di SUPERVISIONE e di FORMAZIONE
La sottoscritta dichiara:

- di aver concluso il percorso di formazione dal titolo “Operatori e famigliari: collaborare per
migliorare la qualita di vita degli utenti”, rivolto al gruppo degli operatori della Residenza per
disabili dell’Associazione Comunita L'Accoglienza O.N.L.U.S, Diano d' Alba - CN - di 12 ore nei mesi
di settembre e ottobre 2014.

- di aver svolto, per il terzo anno, su rinnovo della consulenza, il percorso di supervisione, rivolto al
gruppo degli Educatori Professionali presso il Centro Avviamento Professionale, via Germanetto 1 —
Fossano (CN) dal mese di novembre 2014 al mese di maggio 2015 per un totale di 16 ore.



- di aver svolto e completato, per il secondo anno, su rinnovo della consulenza, il percorso di
supervisione dal titolo “L’estetica del lavoro”, rivolto al gruppo degli Educatori Professionali presso il
Centro Avviamento Professionale, via Germanetto 1 — Fossano (CN) dal mese di novembre 2013 al
mese di maggio 2014 per un totale di 16 ore.

- di svolgere attivita di supervisione dei gruppi di lavoro presso i servizi della Proposta 80 Societa
Cooperativa Sociale.

- di aver completato il percorso di supervisione dal titolo “Marinai perduti”, rivolto al gruppo degli
Educatori Professionali presso il Centro Avviamento Professionale, via Germanetto 1 — Fossano (CN)
dal mese di ottobre 2012 al mese di maggio 2013 per un totale di 16 ore.

RELAZIONI

La sottoscritta dichiara:

- di essere stata relatrice al corso di formazione con crediti ECM LA PROGRAMMAZIONE DELLE
ATTIVITA EDUCATIVE E RIABILITATIVE NEI SERVIZI ALLA PERSONA, Cooperativa “Proposta
80", Beinette, 22-23 settembre 2005 (crediti formativi per i docenti: n° 16);

- di essere stata relatrice al corso di formazione con crediti ECM SERVIZI ALLA PERSONA E
INTERVENTI EDUCATIVI/RIABILITATIVI, Cooperativa “Proposta 80", Beinette, 15 maggio 2006
(crediti formativi per i docenti: n° 16);

- di essere stata relatrice al corso di formazione con crediti ECM HANDICAP E SOCIETA’.
PROGRESSO, DIFFICOLTA’ E IMPEGNO NEL CAMMINO DELL’INTEGRAZIONE, Cuneo, 13/14
novembre 2006, crediti formativi ECM: 14

- di essere stata relatrice al corso di formazione IL CASTELLO DIS-INCANTATO. ALLA SCOPERTA
DELLA SOFFERENZA PSICOPATOLOGICA NELL’HANDICAP, Cuneo, 16 maggio 2007, crediti
formativi ECM: 5

- di essere stata relatrice al Convegno per il 25° anniversario di fondazione del Centro Diurno San
Lazzaro di Saluzzo, organizzato dal’ANFFAS sez. di Saluzzo, 25 ANNI DI ATTIVITA’, TUTELE,
DIRITTI, SERVIZI: TRASFORMAZIONI E PROSPETTIVE, con l'intervento dal titolo: Formazione e
trasformazioni di un mestiere: ’Educatore Professionale, Saluzzo, 18 settembre 2014

- di essere stata relatrice al IX Congresso Nazionale S.I.Di.N. “I paradigmi dell’integrazione socio-
sanitaria nell’approccio alla disabilita intellettiva. Esperienze innovative e progetti di nuove
prassi per I'efficienza delle attivazioni e I'efficacia degli interventi” con l'intervento dal titolo
“Formazione e trasformazioni di un mestiere: 'Educatore Professionale”, Trento 15 maggio
2015



FORMAZIONE PERSONALE

La sottoscritta Manuela Caula dichiara di aver frequentato i seguenti corsi di formazione/convegni

- DISTURBI DEL COMPORTAMENTO ALIMENTARE, LO STATO DELL’ARTE: CANDY GIRL E IL NON
CORPO, Cuneo ASL CN 1, 21 novembre 2008, 5 crediti ECM

- PROGETTO QC_ED01 - IL SISTEMA QUALITA’_01. QC- sviluppo e valorizzazione delle competenze
professionali dei lavoratori per diffondere e gestire le procedure di qualita nelle PMI e nella
Cooperazione, Torino IreCoop Piemonte, marzo 2002, ore di corso: 32.

- TRA IL VECCHIO E IL NUOVO. |I CENTRI DIURNI E L’INTERVENTO CON LA PERSONA DISABILE
ADULTA, Cuneo, 7 novembre 2008

- LA NOIA NEL PAZIENTE BORDERLINE, Cuneo, Azienda Sanitaria Locale n°® 15, 4 dicembre 2007

- CORSO DI FORMAZIONE PER COORDINATORI E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, Cuneo, IreCoop
Piemonte, ConfCooperative sede di Cuneo, dal 2 marzo 2007 al 13 aprile 2007, 24 ore di corso

- DSM: MODELLI A CONFRONTO: LA REALTA’ TRIESTINA, Boves, 14 marzo 2008. Durata: 7 ore e 30
minuti, 5 crediti ECM

- CAPIRE E GESTIRE | BANDI EUROPEI - Centro Studi Erickson, Trento — 15/16 settembre 2011. Durata: 14
ore e 30 minuti, 15 crediti ECM

- IL SE’ PROFESSIONALE. MEDIAZIONE, COUNSELING E PSICOTERAPIA, 18 crediti ECM, 28-29 ottobre
2011

- BILANCI SOCIALI E DI SOSTENIBILITA — Bureau Veritas , Milano — 8 marzo 2012

- IL CERVELLO: QUESTO SCONOSCIUTO - Proposta 80, Beinette, CN — 23/05/2012; 10/10/2012, 9 crediti
formativi ECM

- CONVEGNO “COMPORTAMENTI PROBLEMA NELL’AUTISMO E NELLE DISABILITA INTELLETTIVE
GRAVI” - Scientifica Vannini Editrice, Brescia — 9-10/11/2012

- IL SOSTEGNO PSICO-SOCIALE IN ETA EVOLUTIVA - Provincia Autonoma di Trento, Azienda Provinciale
per i Servizi Sanitari, Trento, 21 giugno 2013

- MASTER IN EUROPROGETTAZIONE + FOCUS EUROPA 2020 - presso Europa Cube Innovation Business
School, dall’'8 ottobre 2013 al 12 ottobre 2013 — Torino Lingotto; 32 ore di formazione

- CENTRI DIURNI E DISABILITA: PENSARE FUTURO, AZIENDA SANITARIA LOCALE TO3, San Secondo di
Pinerolo, 21-22 novembre 2013, 9 crediti ECM

- CONVEGNO “DENTRO LA CRISI QUALI OCCASIONI, PER UN NUOVO MODELLO DI WELFARE:

PROPOSTE ED ESPERIENZE”, Universita degli studi di Milano — dott.ssa Franca Maino, Fossano (CN), 21
marzo 2015
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IL COLLOQUIO MOTIVAZIONALE, prof. Gian Paolo GUELFI corso base 1-7-14 ottobre 2014, Proposta 80 e
ASLCN1 Roccasparvera CN, 19 crediti ECM

IL COLLOQUIO MOTIVAZIONALE, prof. Gian Paolo GUELFI corso avanzato 25 novembre, 2 — 9 dicembre
2014, Proposta 80 e ASLCN1 Roccasparvera CN, 20 crediti ECM

XII CONVEGNO NAZIONALE SULLA QUALITA DELLA VITA PER LE DISABILITA: PROGETTARE IL
FUTURO, Fondazione Istituto Sospiro Onlus, Sospiro 12 dicembre 2017, 8,4 crediti ECM

PROGETTO EV.A. DALL'ETA EVOLUTIVA ALL'ETA ADULTA. PERCORSI DIAGNOSTICI TERAPEUTICI
ASSISTENZIALI ED EDUCATIVI IN FASE DI TRANSIZIONE NEL CASO DEI DISTURBI DELLO SPETTRO
DELL'AUTISMO. MODULO INTRODUTTIVO, ASL CN1, Torino, 8 maggio 2019, 5 crediti ECM

LA PERSONA DISABILE DIVENUTA ANZIANA, Associazione di Promozione Sociale La Bottega Del
Possibile, Alba, 2 aprile 2019, 4 crediti ECM

IL MESTIERE DELL'EDUCATORE TRA "LAW AND DISORDER": DIVERSI PROFILI - DIVERSE
EPISTEMOLOGIE?, Associazione di Promozione Sociale La Bottega Del Possibile, Torino, 29 marzo 2019, 6
crediti ECM

IL LAVORO IN MENTE INTERVENTI DI INCLUSIONE LAVORATIVA IN UN'OTTICA DI RETE, ASL CN1,
Cuneo, 21 novembre 2018, 6 crediti ECM

La sottoscritta dichiara, inoltre, di avere partecipato ai seguenti corsi di formazione nelle tematiche legate
all'intervento educativo ed alla gestione e coordinamento dei gruppi di lavoro:

‘LAMUSICOTERAPIA E LA COSTRUZIONE DEL TEMPQ”, Bastia Mondovi, 9 marzo 1991.

‘I VOLTI DELLA DEPRESSIONE”, Mondovi, 18 maggio 1991.

‘LA LEGGE QUADRO SULL’HANDICAP”, Torino, 11 aprile 1992.

‘CORSO DI MASSAGGIO CALIFORNIANQO”, condotto dal Luciano Jolly e Assunta Bianciotto;
Saluzzo, 17 aprile 1992.

‘IL DISAGIO EMOZIONALE: PREVENIRE, COMPRENDERE E CURARE. DALLA FORMAZIONE
PERSONALE ALLA OPERATIVITA NEL LAVORO ISTITUZIONALE” Cattedra di Neuropsichiatria
Infantile dell’Universita degli Studi di Torino, 22/23 maggio 1992.

‘RACCONTARE IL MONDO DEI VINTI. IL LAVORO DELL’EDUCATORE FRA L’ASCOLTO E LA
SCRITTURA”, Cuneo, 29 maggio 1992.

“Corso per COORDINATORI/RESPONSABILI DI SERVIZI RIVOLTI ALLA PERSONA” organizzato
dalla cooperativa sociale Proposta 80, condotto dai docenti dellASSCOM Professional di Milano,
1998.

Formazione ed aggiornamento obbligatori in materia di Sicurezza sul Lavoro e altro:

“Decreto Legislativo 155/97 HACCP”, Cuneo, 26 novembre 1999.
“Corso per addetto antincendio”, Cuneo, dal 16-09 al 7-10 1999.
“Primo soccorso sul luogo di lavoro”, 25 giugno 2004.
“Aggiornamento Primo Soccorso sul luogo di lavoro”, 10 aprile 2008
“Incontro di formazione per operatori del settore agroalimentare”, Beinette, 11 agosto 2006
“Corso di formazione generale sulla Sicurezza per lavoratori”, 15 gennaio 2013
“Il rischio biologico per 'operatore nel lavoro di cura”, 19 gennaio 2013
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- “La movimentazione dei carichi e la tutela della salute del lavoratore”, 19 gennaio 2013
- “Addetto al Primo Soccorso Aziendale”, 14 ottobre 2013

- “Aggiornamento addetto antincendio — Rischio medio”, durata: 5 ore, 29 ottobre 2013
- “Aggiornamento Addetto al Primo Soccorso Aziendale”, ottobre 2016

- “Aggiornamento Sicurezza Generale e Specifica’, novembre 2018

PUBBLICAZIONI

La sottoscritta dichiara:

- di essere co-autrice del libro “Il disturbo non verbale dell’apprendimento. Una guida per operatori,
insegnanti e genitori”, a cura di Stefano Calzolari e Manuela Caula, Ed. Franco Angeli, 2011;

- di essere autrice dell'articolo “Educatore Professionale e Portfolio delle competenze: responsabilita e
disciplina per una consapevolezza della professione”, in “Spazi e Modelli — Percorsi evoluitivi per la
disabilita psico-fisica”, n® 03 Dicembre 2016, Ed. Agora — Trento.

13 giugno 2022 In fede, Manuela Caula
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